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2014年度省本科高校教学工作业绩考核分析报告
近期，省教育厅公布了2014年度全省29所本科院校教学工作及业绩定量指标考核结果，考核共设6个一级指标和21个考核点（其中定性考核点4个）。为便于了解我校实际状况，现将与我校有关的考核结果进行纵向和横向对比分析：
今年我们学校得分在去年826分的基础上有所提高，达到881分，名列全省本科院校15名。

浙江省普通本科高校教学工作及业绩考核总分排序表
	学校名称
	2014年得分
	2014年排名
	2013年排名

	浙江工业大学
	1012.75
	1
	1

	浙江师范大学
	985.11
	2
	2

	浙江工商大学
	973.16
	3
	4

	宁波大学
	970.69
	4
	7

	杭州师范大学
	959.59
	5
	9

	杭州电子科技大学
	953.20
	6
	3

	温州医科大学
	943.71
	7
	6

	浙江理工大学
	933.15
	8
	10

	浙江中医药大学
	913.01
	9
	8

	中国计量学院
	912.43
	10
	5

	浙江海洋学院
	899.64
	11
	17

	浙江科技学院
	895.56
	12
	13

	浙江财经大学
	893.65
	13
	12

	温州大学
	884.22
	14
	28

	宁波工程学院
	881.50
	15
	18

	湖州师范学院
	877.94
	16
	15

	宁波大红鹰学院
	858.11
	17
	26

	浙江农林大学
	855.19
	18
	11

	浙江传媒学院
	850.16
	19
	27

	绍兴文理学院
	847.60
	20
	23

	嘉兴学院
	847.02
	21
	14

	丽水学院
	833.78
	22
	25

	浙江树人学院
	827.76
	23
	24

	浙江外国语学院
	821.46
	24
	22

	台州学院
	809.71
	25
	19

	浙江万里学院
	808.85
	26
	16

	衢州学院
	796.70
	27
	21

	浙江水利水电学院
	777.51
	28
	29

	浙江越秀外国语学院
	770.08
	29
	22


一、数据对比

表一   我校2013年度与2014年度省教育厅教学工作及业绩定量指标考核对比表

	指标
	2013年度
	2014年度
	2013年度与2014年度对比数据

	名称
	名称

（满分得分）
	排名
	评定

等级
	排名
	评定

等级
	

	1.保障情况（200分）
	1.2基本办学条件

（60分）
	19
	生师比一项不达标
	17
	生师比一项不达标
	（合格标准18）

2013年为19.12
 2014年为18.54

	
	1.3生均教学经费占生均公用经费的比重
（100分）
	7
	良好
	7
	良好
	2013年为74.39%
 2014年为78.74%

	2.教师情况(300分
	2.1生师比
（150分）
	2
	优秀
	12
	优秀
	（按当年新增教师比例统计）2013年为13.33%      2014年为50%

	
	2.2博士学位教师比例

（45分）
	12
	良好
	14
	良好
	博士占专任教师比例

2013年为33.29% 
2014年为35.76%； 

	
	
	17
	合格
	6
	优秀
	博士占新增教师比例

2013年为58.82% 
2014年为82.05%

	
	2.3教授为本科生授课

（60分）
	27
	合格
	21
	良好
	2013年为82.14%
2014年为90.48%

	3.人才培养质量情况(300分)
	3.2毕业生就业率

2013年150分
2014年120分
	9
	优秀
	12
	优秀
	2013年为96.47%
2014年为95.92%

	
	3.3毕业生创业率

（15分）
	10
	良好
	10
	良好
	2013年为3.31% 
 2014年为3.55%

	
	3.4专业就业相关度

（15分）
	24
	合格
	20
	良好
	2013年为47.39% 
 2014年为61.55%

	
	3.5毕业生就业人均起薪水平
（30分）
	14
	良好
	13
	良好
	2013年为3412.76元    2014年为3452.19元

	
	3.6毕业生对教学的满意度（60分）
	29
	合格
	27
	合格
	2013年为66.00% 
 2014年为69.30%

	
	3.7用人单位满意度

2013年0分
2014年30分
	无
	无
	26
	合格
	2014年为73.88%

	5.开放教学情况（100分）
	5.1在校外国留学生数百分比

（30分）
	17
	良好
	16
	优秀
	（国外留学生占在校生总比例）2013年为1.04% 
2014年为1.51% 

	
	
	19
	合格
	19
	合格
	（国外留学生中学历生比例）2013年为3.05%；    2014年为10.00%

	
	
	20
	良好
	13
	优秀
	（国外留学生比上年总增幅）2013年为19.09%

2014年为52.67%

	
	
	17
	不合格
	3
	优秀
	（国外留学生中学历生比上年总增幅）2013年为0%

2014年为400%

	
	5.2学生国（境）外交流学习百分比

（10分）
	14
	优秀
	10
	优秀
	（学生国（境）外学习交流占在校生总比例）2013年为1.18%；2014年为1.44%

	
	
	20
	合格
	10
	优秀
	（学生国（境）外学习交流比上一年增幅）

2013年为5.67%

2014年为41.48%

	
	5.3学生省内外交流学习百分比（10分）
	17
	不合格
	15
	优秀
	2013年为0           2014年为4，增幅为100%

	
	5.4专任教师国（境）外访学三个月以上人员百分比（50分）
	2
	优秀
	16
	优秀
	2013年为944.44%

2014年为27.66%


二、考核点分析

从指标排名可见，我校在办学投入、条件建设、师生交流、学生就业情况排名高于综合排名，学生竞赛和满意度调查排名低于综合排名，下面是具体指标分析。
（一）定量指标考核分析

1.2基本办学条件：生师比一项不合格（合格标准为18）。但2014年生师比为18.54，比2013年19.12提高了0.58，生师比排名也从2013年的19位，提高到2014年的17位。其主要原因是专任教师增幅高于学生增幅。

1.3生均教学经费占生均公用经费的比重:2014年与2013年相比，排名和评定等级都没有变化，但2014年比2013年提高了4.35百分点。此考核点我校排名为第7位，在全省处于靠前位置。

2.1生师比：当年新进教师增长百分比，从2013年第2位下降到2014年第12位，而且按实际上报的数据统计，2014年新进教师增长为（53-85）/85=-37.6%。由于此项考核点总分达150分，对学校的最终得分和排名影响较大。
2.2博士学位教师比例：当年度新进教师中，博士占新进教师的比例，2014年比2013年提高了23.23百分点，全省排位上升11位，评定等级也由“合格”提升为“优秀”。
2.3教授为本科生授课：此项考核点我校排名靠后，2013年评定等级为“合格”，尽管2014年评定等级达到“良好”标准，但排名仅列第21位。

3.2毕业生就业率：虽然2014年评定等级达到“优秀”标准，但与2013年相比，无论是排名还是实际数据都有下降。由于“毕业生就业率”是21个考核点中仅有计分数超100分的4个项目之一，值得引起重视。

3.3毕业生创业率：2014年与2013年相比，排名和评定等级都没有变化，但2014年比2013年提高了0.24百分点。此考核点我校排名为第10位，在全省处于较好位置。

3.4专业就业相关度：与2013年相比，2014年的排名、评定等级和实际数据都得到了提升，专业相关度提高了14.16百分点。但从全省来看，我校2014年排名靠后，仅仅位列第20名。

3.5毕业生就业人均起薪水平：2014年的排名和实际起薪水平比2013年都有所提高，排名也处在较好位置。

3.6毕业生对教学的满意度：尽管2014年的排名和满意度比2013年都有所提高，但排名仍处全省倒数位置。
3.7用人单位满意度：此考核点2013年没有设置，从2014年结果来看，我校无论是排名还是等级评定都较差。

5.1在校外国留学生数百分比：四项考核点都有不同程度提升，而且总体排名处于合理位置。

5.2学生国（境）外交流学习百分比：二项考核点都有明显提升，总体排名处于同类高校的前列。

5.3学生省内外交流学习百分比：与2013年相比有提升，但交流人数太少，全校只有4位学生。

5.4专任教师国（境）外访学三个月以上人员百分比：虽然2014年评定等级仍为“优秀”，但与2013年相比下降明显。
（二）等级及排名升降分析

评定等级上升的有（没有评定等级下降的考核点）：

（1）当年度新进教师中，博士占新进教师比例：由“合格”提升为“优秀”；

（2）教授为本科生授课：由“合格”提升为“良好”；

（3）专业就业相关度：由“合格”提升为“优秀”；

（4）国外留学生占在校生总比例：由“良好”提升为“优秀”；

（5）国外留学生比上年总增幅：由“良好”提升为“优秀”；

（6）国外留学生中学历生比上年总增幅：由“不合格”提升为“优秀”；

（7）学生国（境）外学习交流比上一年增幅：由“合格”提升为“优秀”；

（8）学生省内外交流学习百分比：由“不合格”提升为“优秀”。

排名上升的有：

（1）生师比：由19位上升至17位；

（2）当年博士教师占新进教师比例：由17位上升至6位；

（3）教授为本科生授课：由27位上升至21位；

（4）专业就业相关度：由24位上升至20位；

（5）毕业生就业人均起薪水平：由14位上升至13位；

（6）毕业生对教学满意度：由29位上升至27位；

（7）国外留学生占在校生总比例：由17位上升至16位；

（8）国外留学生比上年总增幅：由20位上升至13位；

（9）国外留学生中学历生比上年总增幅：由17位上升至3位；

（10）学生国（境）外学习交流占在校生总比例：由14位上升至10位；

（11）学生国（境）外学习交流比上一年增幅：由20位上升至10位；

（12）学生省内外交流学习百分比：由17位上升至15位。

排名下降的有：

（1）当年新进教师增长率：由2位下降到12位；

（2）当年博士教师占专任教师比例：由12位下降到14位；

（3）毕业生就业率：由9位下降到12位；

（4）专任教师国（境）外访学三个月以上人员占比：由2位下降到16位。
（三）与兄弟高校部分考核指标比较分析（见表二～表五，共17所）
为了更具有可比性，我们选取了2013年全省排名第13-29名的高校进行分析比较（注：2013年我校排名第18位）

（1）生均教学行政用房（平方米）：此项指标我校处于并列3位，排名良好；

（2）生均图书（册）：此项指标我校处于第9位，排名靠后；

（3）生均教学科研设备值（元）：此项指标我校处于第4位，排名良好；

（4）生均教学经费占生均公用经费比重：此指标我校处于第3位，排名良好；

（5）生师比：此项指标我校处于第6位，排名合理；

（6）在编专任教师中具有博士学位比例：此指标我校处于第3位，排名良好；

（7）新进教师中具有博士学位比例：此项指标我校处于第2位，排名优秀；

（8）正教授为本科生授课时数达到48课时比例：此项指标我校处于第10位，排名靠后；

（9）毕业生调查作答率：此项指标我校处于第10位，排名靠后；

（10）毕业生就业率：此项指标我校处于第5位，排名合理；

（11）毕业生创业率：此项指标我校处于第10位，排名靠后。但其他12所综合实力排在我校之上的高校，其创业率均低于我校；

（12）专业就业相关度：此项指标我校处于第10位，排名靠后；

（13）毕业生就业人均起薪水平（元）：此项指标我校处于第4位，排名良好；

（14）学生对教学满意度(%)：此项指标我校处于第15位，排名差；

（15）用人单位满意度（%）：此项指标我校处于第14位，排名差；

（16）学科竞赛及挑战杯获奖数及获奖级别：国家级第6位（与浙江海洋学院并列），排名略靠后；省级列第13位，排名差；

（17）国家及省级教学项目：

1）省新苗人才计划项目：列第11位（与台州学院并列），排名差；

2）国家级大学生创新创业训练计划项目：列第3位（与四所高校并列），排名良好；

3）省级实验教学示范中心：2014年度我校省级实验教学示范中心数为0，6所高校有示范中心；

4）省级教学改革项目：列第8位（与四所高校并列），排名较差；

5）省级课堂教学改革项目：列第8位（与四所高校并列），排名较差。
表二   部分高校（2013年综合排名第13-29名）2014年度

省教育厅教学工作及业绩定量指标考核部分数据（基础数据）

	高校名称
	生均教学行政用房（平方米）
	生均图书（册）
	生均教学科研设备值（元）
	生均教学经费占生均公用经费比重
	生师比
	在编专任教师中具有博士学位比例
	新进教师中具有博士学位比例
	正教授为本科生授课时数达到48课时比例

	浙江科技学院
	19.40
	64.2
	13447.4
	63.41%
	21.07
	26.92%
	52.38%
	95.35%

	嘉兴学院
	14.10
	79.0
	9640.5
	58.45%
	19.63
	31.80%
	61.11%
	87.96%

	湖州师范学院
	15.10
	94.7
	7776.7
	80.30%
	17.5
	33.83%
	94.29%
	100.00%

	浙江万里学院
	12.70
	85.5
	12607.7
	61.98%
	21.04
	14.18%
	0.00%
	95.45%

	浙江海洋学院
	20.70
	92.8
	17716.4
	74.47%
	18.61
	37.48%
	81.58%
	98.88%

	宁波工程学院
	22.60
	93.2
	14948.5
	78.74%
	18.54
	35.76%
	82.05%
	90.48%

	台州学院
	19.00
	118.3
	11924.2
	45.45%
	18.26
	21.67%
	45.45%
	95.45%

	浙江外国语学院
	12.90
	87.5
	6752.4
	85.23%
	25.46
	36.61%
	60.00%
	100.00%

	衢州学院
	17.30
	100.3
	10093.8
	66.52%
	21
	14.47%
	75.00%
	89.74%

	越秀外国语学院
	8.80
	90.2
	4737.7
	64.21%
	23.9
	12.54%
	0.00%
	98.04%

	绍兴文理学院
	19.60
	99.6
	13551.9
	58.60%
	18.52
	29.47%
	53.13%
	83.85%

	浙江树人学院
	13.90
	97.2
	9513.6
	76.69%
	25.89
	11.80%
	20.00%
	95.65%

	丽水学院
	15.90
	110.5
	8015.2
	65.29%
	18.66
	16.22%
	50.00%
	88.06%

	宁波大红鹰学院
	22.60
	84.6
	5639.7
	58.73%
	27.44
	8.57%
	75.00%
	90.00%

	浙江传媒学院
	19.50
	85.0
	20659.5
	69.23%
	18.74
	24.90%
	41.30%
	92.65%

	温州大学
	25.10
	104.7
	28667.8
	54.99%
	15.87
	35.75%
	57.14%
	85.19%

	浙江水利水电学院
	23.30
	96.7
	14353.4
	68.60%
	17.73
	10.53%
	39.29%
	80.00%


表三   部分高校（2013年综合排名第13-29名）2014年度

省教育厅教学工作及业绩定量指标考核部分数据（调查数据）

	高校名称
	毕业生调查作答率
	毕业生
就业率
	毕业生
创业率
	专业就业相关度
	毕业生就业人均起薪
水平（元）
	学生对教学满意度(%)
	用人单位满意度（%）

	浙江科技学院
	53.82%
	96.02%
	2.97%
	61.41%
	3,547.38
	72.81
	77.53

	嘉兴学院
	40.46%
	95.61%
	2.83%
	65.08%
	3,248.03
	68.37
	71.50

	湖州师范学院
	84.73%
	95.57%
	3.20%
	73.21%
	3,330.89
	73.76
	83.05

	浙江万里学院
	24.06%
	94.78%
	5.52%
	56.08%
	3,180.58
	74.06
	76.82

	浙江海洋学院
	无
	95.09%
	4.11%
	59.87%
	3,236.56
	68.83
	77.07

	宁波工程学院
	46.64%
	95.92%
	3.55%
	61.55%
	3,452.19
	69.30
	73.88

	台州学院
	55.17%
	93.53%
	2.47%
	70.58%
	3,302.26
	73.48
	73.55

	浙江外国语学院
	41.60%
	95.39%
	1.75%
	59.40%
	3,308.91
	74.39
	72.62

	衢州学院
	61.48%
	95.73%
	4.89%
	63.59%
	3,103.06
	77.70
	84.05

	越秀外国语学院
	72.09%
	95.42%
	5.59%
	56.33%
	3,199.17
	74.79
	87.06

	绍兴文理学院
	58.43%
	94.68%
	3.34%
	69.47%
	3,240.55
	77.62
	81.40

	浙江树人学院
	18.17%
	95.94%
	5.65%
	57.05%
	3,225.72
	71.77
	77.68

	丽水学院
	45.84%
	94.99%
	4.54%
	67.15%
	3,142.59
	73.61
	86.02

	宁波大红鹰学院
	62.58%
	96.66%
	7.39%
	55.12%
	3,239.54
	71.46
	83.44

	浙江传媒学院
	54.01%
	95.12%
	4.08%
	65.39%
	4,002.03
	75.14
	79.27

	温州大学
	44.16%
	93.52%
	3.30%
	69.10%
	3,536.73
	72.69
	79.80

	浙江水利水电学院
	48.60%
	96.84%
	4.38%
	62.13%
	3,125.97
	79.35
	78.13


表四   部分高校（2013年综合排名第13-29名）2014年度

省教育厅教学工作及业绩定量指标考核部分数据（国家及省级竞赛数据）

	高校名称
	学科竞赛+挑战杯（国家级）
	学科竞赛+挑战杯（省级）

	
	特等奖
	一等奖
	二等奖
	三等奖
	特等奖
	一等奖
	二等奖
	三等奖

	浙江科技学院
	0
	0
	3+0
	0
	0+1
	9+3
	15+4
	54+7

	嘉兴学院
	0
	0
	1+0
	0+1
	0
	10+4
	26+3
	54+10

	湖州师范学院
	0
	0
	2+0
	1+0
	0
	8+1
	19+1
	27+3

	浙江万里学院
	0
	0
	1+0
	0+1
	0
	3+2
	17+1
	32+7

	浙江海洋学院
	0
	0
	1+1
	0
	0+2
	7+2
	12+3
	27+3

	宁波工程学院
	0
	0
	2+0
	0
	0
	2+0
	10+1
	30+3

	台州学院
	0
	1+0
	0
	0
	0
	4+1
	13+0
	32+1

	浙江外国语学院
	0
	0
	1+0
	1+0
	0
	1+0
	6+2
	11+1

	衢州学院
	0
	0
	0
	0
	0
	0+1
	3+1
	11+1

	越秀外国语学院
	0
	0
	0
	0
	0
	0+0
	2+0
	5+1

	绍兴文理学院
	0
	4+0
	6+0
	0
	0
	22+1
	34+0
	54+2

	浙江树人学院
	0
	0
	0
	0
	0
	3+1
	9+0
	19+3

	丽水学院
	0
	0
	1+0
	0+1
	0
	6+1
	16+1
	20+7

	宁波大红鹰学院
	0
	0
	0
	0
	0
	4+0
	18+1
	31+4

	浙江传媒学院
	1+0
	1+0
	0
	2+0
	1+0
	6+2
	17+1
	16+7

	温州大学
	0
	3+0
	2+3
	2+1
	0+2
	19+4
	27+1
	52+6

	浙江水利水电学院
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	5+0
	3+4


表五   部分高校（2013年综合排名第13-29名）2014年度

省教育厅教学工作及业绩定量指标考核部分数据（国家及省级教学项目数据）

	高校名称
	省新苗人才计划项目
	国家级大学生创新创业训练计划项目
	第二、三批国家级精品资源共享课
	省级实验教学示范中心
	省级教学改革项目
	省级课堂教学改革项目

	浙江科技学院
	36
	20
	0
	1
	6
	15

	嘉兴学院
	38
	25
	0
	3
	6
	15

	湖州师范学院
	33
	15
	3
	0
	6
	15

	浙江万里学院
	31
	30
	2
	2
	6
	15

	浙江海洋学院
	56
	15
	0
	1
	6
	15

	宁波工程学院
	30
	20
	0
	0
	5
	12

	台州学院
	30
	20
	0
	0
	5
	12

	浙江外国语学院
	14
	10
	0
	0
	4
	10

	衢州学院
	14
	10
	0
	0
	4
	10

	越秀外国语学院
	13
	15
	0
	0
	4
	10

	绍兴文理学院
	34
	20
	0
	0
	6
	15

	浙江树人学院
	31
	10
	0
	0
	5
	12

	丽水学院
	31
	10
	0
	0
	5
	12

	宁波大红鹰学院
	13
	10
	0
	0
	4
	10

	浙江传媒学院
	32
	15
	0
	2
	5
	12

	温州大学
	69
	20
	2
	2
	7
	18

	浙江水利水电学院
	12
	10
	0
	0
	4
	10


三、建议

针对2014年度的考核结果，提出以下几条建议：

	序号
	建议
	责任部门

	1
	保持优势项目，如生均教学经费占生均公用经费比重、新进教师中具有博士学位比例、毕业生就业率等
	计财处、人事处、学生处、各学院

	2
	重视毕业生创业率和就业相关度
	教务处、学生处、各学院

	3
	进一步加大各学院教授年上课48节的比例，达到95%
	教务处、人事处、各学院

	4
	要积极查找学生和用人单位不满意原因，从根源上整改，以提升两个满意度。
	规划处、各部门、各学院

	5
	学生各类竞赛工作还需进一步加强
	教务处、团委

	6
	教学改革要进一步深入，激发起学生学习兴趣
	教务处、各学院

	7
	客观数据到一定程度提高难度越来越大，主观报告的书写还有提高空间
	教务处、人事处
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